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DDF volontaire responsable gestion de crise


Lieu d’activité : Coordination Supra-locale (Comité provincial)


Engagez-vous au sein de la plus grande organisation humanitaire mondiale !


Face à l’augmentation de la précarité et des catastrophes, la Croix-Rouge de Belgique renforce ses équipes de gestion de crise. Dans ce contexte, le Comité provincial de Liège a identifié un volontaire responsable gestion de crise à qui nous souhaitons adjoindre un(e) homologue afin d’assurer le bon suivi de l’ensemble des tâches et la couverture des créneaux horaires nécessaires. 

Votre mission

En tant que volontaire Croix-Rouge responsable gestion de crise pour la province de Liège, vous jouez un rôle clé dans la préparation et la coordination des réponses aux situations d’urgence sur le plan provincial (Wallonie) ou régional (Bruxelles). Vous travaillez en réseau avec les équipes Croix-Rouge provinciales et locales, les départements supports (logistique, RH, IT…), les services de secours, le pôle volontariat, et les partenaires externes.

En binôme avec le second responsable gestion de crise pour la province de Liège et en lien avec la coordination provinciale, vous : 

En temps de prévention :

· Préparez les dispositifs d’intervention de la CRB en cas de crise
· Mettez en place ou améliorez les outils et processus opérationnels
· Sensibilisez et formez les équipes locales et les volontaires
· Aidez à constituer une équipe de « volontaires de crise »
· Collaborez avec les autorités locales et partenaires pour anticiper les crises

En situation de crise :

· Coordonnez les premières semaines d’intervention sur le terrain
· Encadrez les volontaires et assurez le bon déroulement des opérations
· Représentez la CRB auprès des partenaires, médias et autorités
· Évaluez les demandes d’intervention et proposez des réponses adaptées

Profil

· Vous avez un réel intérêt pour l’action humanitaire et l’urgence.
· Vous êtes disponible environ 4h/semaine en temps normal, avec la possibilité de vous mobiliser à temps plein pendant environ deux semaines en situation de crise.
· Vous partagez les valeurs et principes de la Croix-Rouge, et vous voulez travailler à garantir le respect de la dignité humaine.
· Vous avez une première expérience en coordination d’équipe, idéalement dans un cadre bénévole, humanitaire ou social.
· Vous êtes à l’aise dans la communication, diplomate et capable de prendre des décisions rapidement.
· Vous êtes organisé·e, autonome, adaptable, et vous gérez bien le stress en situation d’urgence.
· Vous aimez travailler en équipe et en réseau.


Atouts supplémentaires (pas indispensables) :

· Connaissance de la planification d’urgence en Belgique
· Expérience avec des volontaires ou au sein de la Croix-Rouge
· Connaissance du néerlandais
· Bonne maîtrise des outils informatiques de base
· Connaissance du contexte local (Wallonie ou Bruxelles)

Intéressé·e ?

N’hésitez pas à prendre contact avec Emmanuelle Troupin par mail : emmanuelle.troupin@croix-rouge.be
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